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Приватні особи:  Корпорації (бізнес): 

Одноразові дрібні пожертви Благодійні пожертви

Крупні пожертвування Спонсорські внески в обмін на попу-
ляризацію

Майно Соціальне спонсорство 

Купівля Соціальний маркетинг

Пожертви на заході Роялті

Волонтерство
Безвідплатна «оренда» робочого 
часу співробітників або надання без-
коштовних послуг фірми

Членські внески Натуральний внесок (in-kind)

Відрахування з зарплатні Синхронне пожертвування (matched)

Заповіти Добровольці

Благодійні фонди (в т.ч. 
міжнародні):

Державні органи:

Гранти Гранти

Матеріальна підтримка Контракти

Технічна допомога Матеріальна підтримка

Плата за послуги
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Неприбуткові організації в 
т.ч. державні, релігійні, 

спілки, профспіки, тощо:
Ваша організація 

Партнерство Членські внески

Матеріальна підтримка Продаж послуг і товарів

Грошова підтримка Соціальне підприємництво

Волонтери
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Джерело Характеристика Приклад

Гранти

Загалом обмежене в часі та бюдже-
ті фінансування, часто на проектній 
основі, коротко та середньострокове

Міжнародні фонди, 
уряд, інколи бізнес, 
інколи місцеві благо-
дійні фонди, великі фі-
лантропи, міжнародні 
організації та закор-
донний уряд

Пожертви

Немає обмежень з точки зору вико-
ристання відповідно до бюджетних 
ліній, важливі для адміністративних 
витрат, крупні – для капітальних ви-
трат, для резервного фонду, розра-
ховані на середньо та довготривале 
фінансування

Приватні особи, ко-
лективи, збори на ро-
бочих місцях, заходи, 
краудфандинг

Зароблені 
кошти /дохід в 
рамках осно-
вної діяльності

Немає обмежень з точки зору вико-
ристання відповідно до бюджетних 
ліній, важливі для адміністративних 
витрат, фінансування коротко та 
довготривалих проектів, реінвесту-
вання в нові послуги, потребують від 
організації вміння вести підприєм-
ницьку діяльність

Продажі товарів чи 
послуг, роялті, диві-
денди, проценти, ре-
єстраційні внески, під-
приємства, тощо
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№ Завдання Захід

Строки 
(дата 

початку та 
закінчення 

роботи)

Очіку-
вуний 

резуль-
тат

Необхідні для 
роботи співро-

бітники, консуль-
танти, та інші 

ресурси

Необхідне 
фінансування 

заходу

1.

2.

3.

...

10.
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Стаття бю-
джету

Одиниця
Кіль-
кість 

одиниць

Вартість 
одиниці

Необхід-
на сума

Власні 
засоби

Надано 
доно-
рами

Дефі-
цит

1. Персонал:
Керівн. проекту,
Бухгалтер
ВСЬОГО

Зарплата
Місяц

12 2000 24000 3000 20000 1000

2. Консультанти
Гонорар
День

3. Витрати на 
відрядження

Поїздка
День

4. Прямі ви-
трати

5. Оренда

6. Обладнання

7. Послуги 
зв’язку

8. Послуги 
банка
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Частина 4. ЕТИКА І ФАНДРАЙЗИНГ
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